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Caso n. 1 – Richiesta di chiarimenti 

Immissione in ruolo di un assistente tecnico  1. Nel calcolo del servizio pre ruolo il decreto riporta un’anzianità di 3 anni, 9 mesi e 5 giorni. Effettuando il calcolo effettivo dei giorni si ottiene 3 anni, 9 mesi e 9 giorni. Qual è il valore esatto?  Un altro discente ha risposto: Il conto tor  seguente metodo: na applicando il
 contare i giorni; dividere il totale dei giorni per 365 ottenendo così gli anni, 
 er 30 ottenendo così i  dividere il resto della divisione precedente pmesi, 
 il resto di quest’ultima divisione sono i giorni.  Un altro ancora ha obiettato:  mesi vanno considerati per intero e non sommati i giorni e divisi poi per 30. I 2. Perché se la nomina è continuativa il periodo da valutare è calcolato “a pezzi” e non come unico periodo sommando i giorni dal 29/3 al 31/3 ai mesi da aprile ad agosto?    

Chiarimento ni. Il decreto, in realtà, riporta una anzianità di 3 anni 9 mesi e 9 giorComunque, il corretto metodo di calcolo dei servizi è il seguente: 
 i mesi interi sono calcolati nel numero di 30 giorni indipendentemente dall’effettiva durata (28, 29, 30 o 31), partendo dal giorno in cui inizia l’assenza fino al giorno precedente del mese in cui termina, mentre le frazioni inferiori al mese vengono calcolate secondo il calendario. (Delibera n. 32 del 26/5/1992 Sezione di controllo della Corte dei Conti).   
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